Vrije School Micha‘él"b

Kleuter- en lagere school

Bachlaan 8
8031HL Zwolle

Telefoon 038-4225448 2
E-mail: info@vrijeschoolzwolle.nl ~  ° ot \

’:'_Bénk:NLBIRABO 0121900312 t.n.v. Stg Vrije School Zwoll




Inhoudsopgave

b s e 5T g0 o 3
De SChOOL ...commmummmmimmmsiisismnnmannsamenesmnsnnssnrasesanmmmnnsnsssssansasnnnnns 4
PR T o T | 1 RO UURS 4
1.2 Schoolgrootte en samenstelling van het team............ccooeviiieiiiiceee e 4
{IRC TS T s To a1 =T o [ oo ST PPRRRRN 4
L = 1= T (01U | SRR 4
1.5 Medezeggenschapsraad (MR) .......cucoeiieiieciiieieeee et eee e 4
ST o3 g ToTeT E=Y 57 o] = 1L C-=1 o R 6
2.1 SCROOMABN ..ttt saeesaeeeeeerea 6
2.2 SchoolbenodigdNEdeN........coiuiiieie et et 6
PG I O T T=T g Lo =T =T OO 7
2.4 (Plein)regels (DEKNOPL) ....oiiiriiceesieee ettt ettt et 7
2.5 ZieKmelding €N VEIZUIM ......ooiciieiie ettt ettt et e e e ere e e e e eneen 7
R =T 1o (=T =T (o ) OSSR 7
2.7 Verjaardagstrakiaties. ........ccoee i 7
2.8 ROOKDEICIA. ...t et s e et e e e e e 8
CoMMUNICAtIE....iiiiiiiireeereeeeeeceene s s s e e s e s s ssssenes 9
3.1 WEEKDEIICHT. ...t e e e e e eneeeeneens 9
3.2 BijZONdere PUDIICAtIES. ...ccuuiiiiee ettt st et e e e e eeeeeanaas 9
KT B O 1¥ T [T = V] o (= o TR 9
3.4  E-mailgebruik in de SChOO ........cccoiiiiiiiicecce e 9
3.5 NULGE AArESSEN ....oeeiiieii ettt et e e eaa s et e s saa e s seae e s neeeneens 9
g oo =T o [ ] = 11
4.1 Aanmelding NIEUWE 1EEMTINGEN......ccciecuieeieceece et eee e e e 11
4.2 LeerrijpheidSProtoCOl .......ccciiiiiriecie ettt st e e 11
4.3 OVergaan €n dOUDIEIEN........ccuiiiiieee ettt ea e s e e e eee e s e e e neeeens 11
4.4 ANTi-PESIPIOLOCO] ...ttt 12
4.5 HoogbegaafdheidSprotoCol SIDI........cc.eiiiiieiiieeieieceieceeee et 12
4.6 DySIEXIEPIOTOCOL .....coeiiiiieiiee ettt sttt 12
4.7 Vervanging bij ziekte, absentie van leerkrachten .............coccooooiiiiieiceeee e 12
LR < I U1 7.2~ g o] (o) (o Teo ] U RRR TR 12
4.9 Regels voor schorsing en VErWiidering........cccuveeeueeeceeieeeeceie e ee e e e 13
4.10 KIQChtENPIOCEAUIE .....eeeeee et e e e e e s e eeee e 13
4.1 ReiSKOStENVEIgOEAING ... .eiieiie et e e eeeeeenee e 13
Ouderbijdragen.......cccccceermremmmrrmrinnininssssnnes s 14
8.1 QU DI AIAGO suuswsisssssmavssmssssmsmimsssssmssaramaaess k45155 samans sassssssasssanmssssmsassans eans s ssasesmmsns 14
5.2 Schoonmaak, (tuin)onderhoud en bestuurlijke taken ............ccccoeeueeiieeiceeeeee e 14
Voor- en na onze SChoONl ... 16
6.1  Kinderdagverbliff DOPPEJAN ......ccociriiieeiiieiieece ettt s e s e e e ens 16
6.2 Buitenschoolse opvang DOOMEIN ........cccviciiiiecieecee e 16
6.3 Bovenbouw (VOOrtgezet ONAEIWIIS) .......eeeicueeieeeieie et ee e e e eaees 16
6.4 Passend ONAEIWIJS .......ceiciiriiiieie st ses st et s sree 16
Ons onderwijs, evaluatie en ambities ...........cccverreeeennenniiniinnnn. 17
7.1 Belangrijke behaalde doelen en verbeterpunten van het schooljaar 2014 - 2015: ....17
7.2 UitSIrOOM gEGEVENS.......coiiiviirieiirciiircii s ssteesct et eest e eeseeseneesssee s ssses st s senseeenseeesnnneen 18
7.3 Ambities voor schooljaar 2015-2016 ........ccccevvierieiiieeceeieecee e 18



Voorwoord

Voor u ligt de schoolgids van Vrije School Michaél Zwolle. Naast onze website waarop u inhoudelijke
informatie en achtergronden van ons onderwijs kunt vinden, is er de schoolgids met actuele,
praktische informatie en een overzicht van de belangrijkste schoolprocedures.

Daarnaast geven we in de schoolgids een beeld van de behaalde doelen van het voorgaande
schooljaar en de gestelde ambities voor het nieuwe schooljaar. Voor uitgebreide beschrijvingen is ons
Schoolplan ’15-‘19 te lezen. Ook dit is te vinden op onze website.

Hoe wij onze zorg vormgeven is daar eveneens te lezen in het Zorgplan en in ons
Schoolondersteuningsprofiel.

Een school is een levendige dynamische organisatie die net als de kinderen voortdurend in
ontwikkeling is. Afgelopen jaren heeft onze school getracht een eigentijds Vrije School antwoord te
geven op het Opbrengstgericht leren. Opbrengsten zien wij breed. Naast de belangrijke schoolse
vaardigheden begeleiden wij de kinderen tot mensen die zelfstandig, vol vertrouwen hun toekomst
tegemoet zien. Kunnen zij daar helder denkend, warm voelend en daadkrachtig handelend vorm aan
geven...hebben wij het onderwijs geboden waar wij voor staan.

Ook komend jaar zullen wij ons weer inzetten voor het geven van onderwijs wat erop gericht is alle
aanwezige potenties van kinderen te ontwikkelen. Hoofd, hart en handen zullen dagelijks worden

aangesproken op steeds weer nieuwe manieren.

Wij wensen alle kinderen en hun ouders, een vreugdevol leerzaam schooljaar toe.

Daniélle Wessels
Schoolleider Vrije School Michaél Zwolle
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1.5

De School

Locatie

De school ligt in de wijk Holtenbroek in Zwolle-Noord en is vanaf het station bereikbaar met de bus;
lijn 1, richting Stadshagen, en lijn 2, richting Holtenbroek, halte Bachplein.

Aan de voorzijde van de school zijn de parkeerhavens, de fietsenstalling en een plein ten behoeve van
het halen en het brengen van de kinderen. De straat waaraan de school ligt, is verbonden met de bus-
en fietsbrug naar de wijk Stadshagen. Aan de achterzijde van de school ligt het schoolplein, direct in
het aangrenzende park.

Vanwege de brede functie van de school, vinden we goede inbedding in de wijk Holtenbroek en de
aangrenzende wijken Stadshagen en de Aa-landen belangrijk. Het contact met de buurschool is goed;
regelmatig bezoeken klassen de kinderboerderij, wijkactiviteiten worden ondersteund en onder de
aandacht van leerlingen gebracht. Er is een nauwe samenwerking met het wijkteam en de
wijkbeheerder en we zijn aangesloten bij de sportservice van de wijk. Er zijn contacten met de
Speeltuinvereniging, de bibliotheek in de Aa-landen en als de gelegenheid zich voordoet bezoeken de
kinderen instellingen in de wijk, zoals bijv. een verzorgingshuis ter gelegenheid van het St.
Maartensfeest.

De Vrije School streeft naar een leerlingenbestand dat een afspiegeling van de maatschappij laat zien.
Naast instroom vanuit “groot” Zwolle is hierbij belangrijk, dat steeds meer ouders en kinderen uit de
wijk, met uiteenlopende achtergronden, onze school weten te vinden.

Het is een levende school waarin, naast de primaire taak van het bieden van basisonderwijs, ook
cursussen en lezingen worden georganiseerd. Deze buitenschoolse activiteiten zijn voor iedereen
toegankelijk, dus ook voor hen die niet aan school gebonden zijn.

Komend schooljaar zal gestart worden met de aanleg van een zogenaamd Groen Schoolplein. Dit zal
naast schoolplein een plein worden met een buurtfunctie. De hekken zullen zoveel mogelijk
verdwijnen en het groen van het plein zal overlopen in het buurtpark. Kinderen uit de wijk worden als
vanzelf uitgenodigd om te spelen in een rijke natuurlijke speelomgeving.

Schoolgrootte en samenstelling van het team

De kleuterschool en de lagere school tellen samen ongeveer 250 leerlingen.

Dit schooljaar bestaat het team uit de schoolleider, de intern begeleider, 16 klassenleerkrachten, 2
vakleerkrachten. Daarnaast is er een klassenassistent aanwezig, die in verschillende klassen de
leerkracht ondersteunt bij haar/zijn werkzaamheden. De schoolleider wordt ondersteund door een
facilitair medewerker en een administratief medewerker. De intern begeleider codrdineert en borgt
de leerlingenzorg, zij wordt daarin dagelijks geassisteerd door een pedagogisch medewerker. De
functie van conciérge/ schoonmaker wordt door een vaste vrijwilliger vervuld.

Gedurende het jaar bieden wij stageplaatsen aan studenten van verschillende opleidingen

Schoolleiding

De leiding van de school is in handen van Daniélle Wessels. Zij is verantwoordelijk voor de bewaking
van de identiteit van de school, de dagelijkse gang van zaken op onderwijskundig gebied, de
ondersteunende activiteiten als administratie, financién en onderhoud en de verzorging van externe
relaties die de school als geheel aan gaan.

Bestuur

Het formele gezag van de school berust bij het bestuur van de Stichting Vrije School Zwolle. De
schoolleider is de uitvoerend bestuurder. De andere bestuurders zijn het toezichthoudend gedeelte
van het bestuur dat zich vooral bezig houdt met het beleid van de school op de langere termijn en de
toetsing van de uitvoering van dat beleid.

Het bestuur bestaat 6 leden; de voorzitter hr. M. van Bolhuis (vanaf januari de hr. G. Kruit.), de
secretaris mevr K. Koopman, de penningmeester hr. A. Pos, P&O lid hr. Kruit, onderwijskundig lid hr.
A. Huese.

Medezeggenschapsraad (MR)
De medezeggenschapsraad (MR) vertegenwoordigt formeel de ouders en het personeel. Afhankelijk



van het onderwerp worden bestuursvoorstellen voor advies of instemming aan de MR voorgelegd. De
MR wordt onder andere betrokken bij wijziging van de schooltijden, het vaststellen van de jaarlijkse
begroting, besteding van ouderbijdragen, het vaststellen van het Schoolplan, Zorgplan en het
Bedrijfsformatieplan.

Naast deze formele taken, heeft de MR de intentie om communicatie tussen het bestuur, de ouders
en het personeel te stroomlijnen en versterken. Dat wordt vormgegeven door regelmatig vanuit de
verschillende perspectieven met elkaar te praten over de koers van de school. In onze school bestaat
de MR uit drie ouders en drie personeelsleden: de voorzitter hr. A. Den Hoed, de secretaris mevr. A.
Kloosterman, lid hr. J. Wolters. Het team wordt vertegenwoordigd door mevr. R. Beuving, mevr.
Kompagne en de hr. Vermeulen.

De speerpunten voor 2015-2016:
* Quderbijdrage.

* Communicatie.

* Groei van de school.

* Passend onderwijs.

De MR vergadert zes keer per jaar en als het noodzakelijk is vaker. De vergaderingen zijn openbaar,
data zijn te vinden op de website. De MR is bereikbaar via mr@vrijeschoolzwolle.nl.



Schoolafspraken

2.1 Schooltijden

Lestijden
Kleuterklas
Klas 1

Klas 2
Klas3t/m 6

Maandag

8.25-13.00
8.25-13.00
8.25-13.00
8.25-14.30

Dinsdag

8.25-13.00
8.25-14.30
8.25-14.30
8.25-14.30

Woensdag

8.25-13.00
8.25-13.00
8.25-13.00
8.25-13.00

' Donderdag

8.25-13.00
8.25-13.00

18.25-14.30
8.25 - 14.30

Vrijdag

8.25-13.00
8.25-13.00
8.25-13.00
8.25-14.30

Kinderen brengen/ophalen

Vanaf 8.15 uur staan de voordeuren open en zijn de kinderen welkom. Ze worden ontvangen door de
schoolleider en gaan zelfstandig zonder hun ouders naar de klas. Daar heet de leerkracht de kinderen
bij de deur met een hand welkom. Om 8.25 gaat de bel en beginnen de lessen.

Na schooltijd komen de kinderen zelf naar buiten. Ouders zijn, als de klassen uit zijn, van harte
welkom om nog even een kijkje te nemen in de klas.

Verantwoording schooluren

klas

Periodevakken 1 2 3 4 5 6
Taal 16 15 14 14 12 8
Toneel 4 4 4 4 4 5
Rekenen 16 15 15 9 10 9
Meetkunde 4
Heemkunde 8 10 11
Aardrijkskunde 7 6 8
Geologie/mineralogie 4
Meteorologie 4
Geschiedenis 4 6 8
Biologie (dierkunde/plantkunde) 6 6 2
Natuurkunde 4
Kamp/kunst 1
Totaal aantal weken: 40 40 40 40 40 40

Klas:
Aantal uur (vak)lessen
per week 1 2 3 4 5 6
Taal 5 5 5 5 5 5
Rekenen 5 5 5 5 5 5
Kunstzinnige vakken 3,5 3,5 4 4 4 4
Gymnastiek 1 1 2 2 2 2
Bal-A-Vis-X 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75
Engels 0,75 0,75 0,75 1 1 1
Topografie 1 1 1

2.2 Schoolbenodigdheden
Voor de kleuterklassen:  Euritmieschoentjes, te koop op school (nieuw + € 6,00; gebruikt, indien
voorradig, € 2,00).
Sloffen voor in de klas., laarzen voor buiten
Tasje met broodtrommel
Gymnastiekkleding; broekje en shirt
Broodtrommel, lekvrije drinkbeker

Voor klas 1 t/m 6:



2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

Voor klas 6: Passer, liniaal van 40 cm met mm-verdeling.
Agenda

Omgangsregels
Dagelijks nodigen wij de kinderen via ons onderwijs uit om zich te verbinden met de wereld waar zij
onlosmakelijk mee verbonden zijn. Voor de kleuter is deze wereld nog klein en dichtbij, naarmate de
kinderen ouder worden, worden de grenzen van de eigen omgeving steeds meer verlegd en de
wereld groter. Daarmee groeit ook het bewustzijn en het verantwoordelijkheidsgevoel. Met ons Vrije
Schoolonderwijs voeden we de kinderen op met respect voor mens en omgeving. Daarnaast besteden
de leerkrachten regelmatig aandacht aan de manier waarop we met elkaar en onze spullen omgaan:
= Wij zijn op school om van en met elkaar te leren.
= Jedereen telt mee; we houden in spreken en doen rekening met elkaar.
= We sluiten niemand buiten
= Elk kind heeft recht op een veilige plek op school. Agressief gedrag tegenover
kinderen, ouders en leerkrachten wordt niet getolereerd.
= We respecteren eigen en andermans werk.
= Samen zijn wij de school; samen houden wij onze school schoon en zijn we zuinig op
onze en andermans spullen.

(Plein)regels (beknopt)
Bij de deur naar het schoolplein (achter) hangen de regels die we met de kinderen hebben
afgesproken :
*  Buiten wordt gespeeld. Boeken blijven binnen
e  We spreken elkaar vriendelijk aan
= Er wordt gevoetbald op de voetbalvelden
= Fietsen plaatsen we in de fietsenrekken
= Skeeleren of skateboarden mag met hoofd-, knie- en polsbescherming
= Kauwgom, mobieltjes en ‘oortjes’ zijn voor buiten schooltijd
=  We bewegen rustig in de gangen van de school
=  Ballen worden vastgehouden in de school

Ziekmelding en verzuim
Lesverzuim door ziekte kunt u melden bij de schooladministratie tussen 8.00 en 8.25 uur. Dokters- of
tandartsbezoek geeft u vooraf, eventueel via de schooladministratie, aan bij de leerkracht.

Kinderen kunnen om verschillende redenen te laat komen. Omdat het storend is voor de klas die al
begonnen is, wachten de kinderen even buiten de klas, tot het gezamenlijk ochtendbegin is afgerond.
Kinderen die om ongegronde reden te laat zijn, blijven na schooltijd een kwartier na en krijgen een
taak van de leerkracht.

Wanneer kinderen regelmatig te laat komen of te vaak ziek worden gemeld zal de leerkracht de
ouders hier schriftelijk of mondeling op aan spreken. De schoolleiding heeft de plicht om de
leerplichtambtenaar hiervan op de hoogte stellen. Voordat dit gebeurt, zal de schoolleiding contact
met de ouder(s) van het betreffende kind opnemen.

Bijzonder verlof

(Vakantie)verlof voor leerplichtige kinderen (d.w.z. vijf jaar en ouder) buiten het vakantierooster is
volgens de leerplichtwet niet toegestaan. In specifieke gevallen (bruiloften e.d.) kan de schoolleider
bijzonder verlof verlenen. Dit dient schriftelijk te worden aangevraagd bij de schoolleider. Het
aanvraagformulier is te vinden op de schoolwebsite onder ‘ouders’ > ‘verlofaanvraag’ of is af te halen
bij de administratie. Ouders krijgen schriftelijk antwoord.

Verjaardagstraktaties

Kinderen vieren graag hun verjaardag met de kinderen in de klas. Wilt u er bij de traktatie rekening
mee houden dat veel ouders op een bewuste manier met voeding omgaan? Een eenvoudige traktatie,
liefst zonder geur-, kleur- en/of smaakstoffen en zonder suiker, zullen de meeste kinderen mogen
eten. De verjaardag is zo voor ieder kind in de klas een feest!



2.8 Rookbeleid

In de school en op het terrein rond de school is het verboden te roken. Wij zijn een rookvrije school.
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Communicatie

Weekbericht

Leerkrachten en schoolleider houden ouders via het weekbericht op de hoogte van klas- en
schoolontwikkelingen. Het weekbericht kondigt daarnaast alle activiteiten en mededelingen voor de
komende periode aan. De informatie is altijd school gerelateerd en veelal praktisch van aard. Kopij die
voor donderdagmiddag 13.00 uur digitaal wordt aangeleverd bij weekbericht@vrijeschoolzwolle.nl,
zal zo mogelijk de vrijdag erna in het weekbericht worden geplaatst. De eindredactie valt onder
verantwoordelijkheid van de schoolleiding.

Rubriek ‘Van ouders - voor ouders’
In deze rubriek bij het weekbericht kunnen ouders met elkaar communiceren over zaken, ervaringen
en ideeén die direct met de school te maken hebben. Ouders mogen deze rubriek ook gebruiken om
kinderspullen aan elkaar aan te bieden. Kopij kan gemaild worden naar
ouderbericht@vrijeschoolzwolle.nl

Bijzondere publicaties
Een paar keer per jaar is er een extra publicatie, onder andere verslagen van de MR, het verslag van
de algemene ouderavond, en informatie vanuit de verschillende werkgroepen.

Ouderavonden

Tweemaal per jaar organiseert de school een algemene ouderavond voor alle ouders. Deze is bedoeld
voor informatie en uitwisseling over zaken die de school als geheel aangaan: de opening van het jaar,
nieuwe ontwikkelingen en aan het eind van het schooljaar verslag over hetgeen ontwikkeld is.

Twee 3 drie keer per jaar is er een klassenouderavond met informatie over de klas: leerstof, wijze van
werken en wat er leeft in de klas. Er kan ook samen creatief gewerkt worden om een jaarfeest voor te
bereiden voor de kinderen.

E-mailgebruik in de school

In het contact tussen de school en ouders is e-mail niet meer weg te denken. Wij houden het e-
mailcontact echter zo beperkt mogelijk. Wij gebruiken de mail uitsluitend voor informatieve en
praktische doeleinden zoals het maken van een afspraak. Ervaring heeft geleerd dat inhoudelijke
vragen niet via mailwisseling opgelost of beantwoord moeten worden. Daarbij kiezen wij voor de weg
van het persoonlijk contact.

E-mailadressen

Van elke ouder/verzorger is één e-mailadres op school bekend voor digitaal nieuws. Deze is ook bij de
klassenleerkracht en klassenouders bekend, om berichten te kunnen sturen die de klas als geheel
aangaan. Het is niet toegestaan de opgegeven e-mailadressen te gebruiken buiten het kader van de
school (denk aan reclame en kettingbrieven).

Reply/reply to all

Hanteer de knop ‘verzenden’ met bewustzijn. Ons verzoek is zo weinig mogelijk gebruik te maken van
een antwoord aan allen. Dit om de hoeveelheid mails te beperken en om groepsdiscussies via de mail
te vermijden

Nuttige adressen
Klantenservice Doomijn (BSO)
www.doomijn.nl
t038-4214521

Kinderopvang Doppejan
www.landstedekinderopvang.nl

t038-42297 86

t 088 — 850 88 15 (voor informatie en aanmelding)

Stichting Geschillen Commissie Bijzonder Onderwijs (GCBO)




(vroeger Landelijke Klachtencommissie voor het algemeen bijzonder onderwijs)
Post: Postbus 82324, 2508 EH Den Haag
t 070 — 386 16 97, e info@gcbo.nl
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4.1

4.2

4.3

Procedures,

Aanmelding nieuwe leerlingen

Ouders die informatie over de school willen, kunnen de website raadplegen
(www.vrijeschoolzwolle.nl) of contact opnemen via e-mail: info@vrijeschoolzwolle.nl. leder jaar in
februari is er een open dag, waarbij ons onderwijs van kleuters tot en met klas zes gepresenteerd
wordt in open lessen, tentoonstelling van kinderwerk en door middel van rondleiding en gesprek met
leerkrachten. De kleuterschool organiseert daarnaast gedurende het jaar enkele open
speelmiddagen. Hierbij zijn kleuters met hun ouders welkom om een kijkje te nemen, te spelen en in
gesprek te gaan.

Informatiegesprek

Is uw interesse gewekt en wilt u meer weten? Voor zowel de kleuterschool als de lagere school is er
dan een informatiegesprek mogelijk. In dit gesprek vertelt de schoolleider u alles over het Vrije
Schoolonderwijs op de Vrije school Michaél. Ouders/verzorgers krijgen alle gelegenheid tot het
stellen van vragen. Na afloop van het gesprek volgt er nog een rondleiding door de school. Tijdens de
rondleiding ontstaat een levendige indruk van het onderwijs op de Vrije School Michaél.

Wanneer u op grond van het informatiegesprek besluit om uw kind aan te melden, dan wordt
onderstaande aanmeldingsprocedure gevolgd.

Kleuterschool

Betreft het een kleuteraanmelding dan maakt één van de leerkrachten van de kleuterschool een
afspraak voor een nadere kennismaking. Het aanmeldingsgesprek vindt plaats in de kleuterschool in
de desbetreffende klas. Tijdens het gesprek mag het kind spelen in de klas en observeert de
leerkracht ondertussen. Na afloop van het gesprek wordt ouders/verzorgers gevraagd een vragenlijst
met betrekking tot de ontwikkeling van het kind in te vullen. Dit formulier is per 1 augustus 2014
wettelijk verplicht gesteld in het kader van de wet Passend Onderwijs. Vervolgens beslist de intern
begeleider en de betreffende leerkracht of uw kind op onze school ingeschreven kan worden.

Mocht blijken dat uw kind meer dan gemiddelde zorg nodig heeft, zal de school middels een gesprek
de visie en de mogelijkheden die de school te bieden heeft bespreken. Mocht er worden overgegaan
tot aanname, wordt het te volgen zorgtraject in overleg met ouders vastgelegd. School en ouders
hebben één jaar de tijd om de extra hulpvraag goed in kaart te brengen en via het
samenwerkingsverband ‘De Stroming’ een eventuele beschikking voor het SBO in de toekomst aan te
vragen.

Zij-instroom

Dit betreft kinderen die gedurende hun schoolloopbaan veranderen van basisschool. Deze overstap
kan gedurende het hele jaar — tot twee weken voor de zomervakantie- gemaakt worden. Na het
informatiegesprek met de ouders/verzorgers, beslist de schoolleider of intern begeleider of het kind 1
week op proef kan komen op Vrije School Michaél. Kinderen die aan het einde van het schooljaar
worden aangemeld kunnen in de tweede week na de zomervakantie ‘op proef’ komen. Het kind
neemt in die week deel aan alle (leer)activiteiten in de desbetreffende klas. Door de intern begeleider
wordt er contact gezocht met de huidige school van het kind. Aan het einde van de week vindt er een
evaluatie plaats tussen de ouders/verzorgers, de schoolleider en/of de intern begeleider en de
desbetreffende leerkracht. Samen wordt dan gekeken of de overstap naar onze school wenselijk is.

Leerrijpheidsprotocol

Omdat wij een nadrukkelijk onderscheid maken in aanpak binnen de kleuter- en lagere school,
besteden wij ook relatief veel aandacht aan de overstap van kleuter naar lagereschoolkind.

In het jaar dat kleuters zes worden, wordt op alle gebieden gekeken of het kind aan de
leervoorwaarden voldoet om aan het ‘schoolse leren’ te beginnen; er wordt gekeken naar de fysieke
ontwikkeling de sociaal-emotionele ontwikkeling , de motorische ontwikkeling en naar de cognitieve
leervoorwaarden. Bij twijfel aan de leerrijpheid wordt dit met de ouders besproken. Begin mei neemt
de school een definitief besluit en communiceert dit met de ouders.

In het leerrijpheidsprotocol staat het schoolbeleid uitgebreid beschreven.

Overgaan en doubleren
Ons onderwijs is ontwikkelingsgericht onderwijs dat aansluit bij de leeftijdsfase van de kinderen.
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4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Omdat we naar de totale ontwikkeling van de kinderen kijken, gebeurt het zelden dat we een kind
een klas over laten doen. In enkele gevallen, waar het kind op meerdere gebieden onvoldoende
aansluiting vindt en de ontwikkeling stagneert, behoort het over doen van een klas tot de
mogelijkheden. Dit wordt met de ouders besproken. De school heeft hierin de regie en neemt het
uiteindelijke besluit op grond van heldere argumenten.

Op het moment dat de school handelingsverlegen dreigt te worden, wordt externe hulp ingeschakeld.
Als de extra inspanningen van de school onvoldoende effect hebben en de grens van de zorg is
bereikt, wordt gezocht naar een passende plek waar het kind meer recht gedaan kan worden.
Hiervoor wordt de expertise vanuit ‘De Stroming’ ingezet.

Voor een uitgebreid beeld van de zorg die wij leveren verwijzen wij naar ons Zorgplan.

Anti-pestprotocol

Om een veilig schoolklimaat te garanderen zijn er in de school vaste regels en gewoontes.
Leerkrachten en ouders onderschrijven die. Onze werkwijze is vastgelegd in een ’‘levend’ anti-
pestprotocol. Twee keer per jaar wordt het sociaal emotioneel volgsysteem ‘Zien!’ ingevuld en de
sociale veiligheid in kaart gebracht. Door het jaar heen wordt er actief geobserveerd en gewerkt aan
een goede groepssfeer. De meerderheid van de klassenleerkrachten is professioneel
regenboogtrainer, om de sociale ontwikkeling van de kinderen te ondersteunen en de
groepsprocessen bij te sturen.

Hoogbegaafdheidsprotocol SIDI

Wij werken met het hoogbegaafdheidsprotocol SIDI voor het signaleren en diagnosticeren van
intelligentie en (hoog)begaafde kinderen in onze school. Als uit het SIDIprotocol of uit een
intelligentieonderzoek is gebleken dat een kind hoogbegaafd is, bestaat er de mogelijkheid om één
dag in de week naar een Cnopius klas te gaan, onderdeel van het kenniscentrum Hoogbegaafdheid.
Hier wordt aan hoogbegaafde kinderen uit Zwolle extra uitdaging en begeleiding geboden. Er is
structureel overleg tussen de Intern begeleider en het kenniscentrum; er wordt gebruik gemaakt van
de expertise. Leerkrachten worden geschoold op het gebied van hoogbegaafdheid.

In alle klassen is er op verschillende gebieden extra leerstofaanbod georganiseerd voor de meer
begaafde kinderen.

Dyslexieprotocol
Het dyslexieprotocol is te vinden in ons Zorgplan.

Vervanging bij ziekte, absentie van leerkrachten

Het kan voorkomen dat de leerkracht van uw kind voor een kortere of langere periode ziek of om een
andere reden afwezig is. In alle gevallen wordt er naar vervanging gezocht. Zodra een leerkracht een
langere periode ziek is, streeft de schoolleiding ernaar de continuiteit te bewaken en het aantal
vervangers per klas zo klein mogelijk te houden. Als vervanging niet lukt, komt het voor dat de
leerlingen verdeeld worden over de andere klassen. Hiervoor is er per klas een vaste verdeellijst,
zodat de kinderen steeds in dezelfde klas komen. Ouders worden van tevoren op de hoogte gesteld
als de kinderen door omstandigheden thuisgehouden moeten worden. Natuurlijk wordt dit tot een
minimum beperkt.

Luizenprotocol

Per klas controleren twee ouders de kinderen regelmatig op de aanwezigheid van hoofdluis. Meestal
gebeurt dit na de vakanties. Van de controlerende ouders wordt discretie verwacht; van de overige
ouders verwacht de school dat zij vertrouwen hebben in deze ouders.

Mocht uw kind luizen of neten hebben, dan wordt u door de leerkracht hierover geinformeerd. Er
dient meteen behandeld te worden. Uw kind mag pas weer op school komen, na behandeling van het
haar.

Constateert u zelf luizen bij uw kind, breng de school hier dan z.s.m. van op de hoogte. De andere
ouders van de klas worden dan geinformeerd, opdat de haren van alle kinderen extra in het oog

gehouden worden.

De apotheek en de GGD hebben een folder over hoofdluis. Ook op verschillende websites staat veel
informatie: www.huidinfo.nl, www.luistelijf.nl, www.luizencape.nl, www.apotheek.nl, www.ggd.nl.
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4.9

4.10

4.11

Regels voor schorsing en verwijdering

Voor schorsing en verwijdering zijn wettelijke gronden gesteld. Een kind kan geschorst worden als hij
voor een ernstige verstoring van de normale gang van zaken op school zorgt of een bedreiging vormt
voor andere leerlingen of volwassenen. Treedt er na waarschuwingen geen verandering op in het
gedrag, dan kan dit tot gevolg hebben dat de leerling van school wordt verwijderd. Dit zal via een
schriftelijke procedure aan de ouders worden meegedeeld en pas na intensief overleg geéffectueerd
worden. Hierbij speelt de klachtenregeling, zoals in deze schoolgids beschreven, een rol, maar er kan
ook advies van andere instanties, zoals de onderwijsinspectie worden gevraagd.

Klachtenprocedure

Bij klachten vragen we u die in eerste instantie te bespreken met de betreffende leerkracht. Is
bespreking niet mogelijk of onvoldoende gebleken, kunt u samen een gesprek aanvragen met de
schoolleider. Mocht dat gesprek niet tot een bevredigende oplossing leiden, kan de klacht voorgelegd
worden aan de voorzitter van het bestuur. Deze doet zo nodig een beroep op (externe) deskundigen.

In geval van onvoldoende behandeling van de klacht binnen de school, kunt u zich wenden tot de
Stichting Geschillen Commissie Bijzonder Onderwijs (GCBO).

Reiskostenvergoeding

Voor de gemeente Zwolle geldt een vergoedingsregeling op basis van de afstand tussen huis en
school (minimaal 6 km). De formulieren voor deze vergoeding kunt u downloaden via de website
www.zwolle.nl, maar zijn ook via de schooladministratie verkrijgbaar. Ook overige gemeenten hebben
een regeling voor reiskostenvergoeding. De aanvraag hiervoor kan ingediend worden bij het
gemeentehuis van uw eigen woonplaats.
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5.1

5.2

Ouderbijdragen

Ouderbijdrage

Het onderwijs in Nederland, en dus ook van onze school, is volledig gesubsidieerd. Toch vragen wij u
om een ouderbijdrage. Daarmee ontstaat financiéle ruimte zodat wij het onderwijs zoals dat bij ons
als Vrije School past, kunnen inrichten. We bieden een extra aanbod aan vaklessen en kunstzinnige
vakken. Daarnaast investeren we meer in materiéle zaken zoals de meerkosten van het houten
meubilair en de inrichting van de kleuterklassen met mooi speelgoed, leermiddelen als
periodeschriften, materiaal voor het kunstzinnig onderwijs, toneelinrichting en de kosten van
excursies. En natuurlijk investeren wij in het vieren van de jaarfeesten, een belangrijk onderdeel van
de schoolcultuur.

De ouderbijdrage is op vrijwillige basis. Mocht de ouderbijdrage problemen geven, dan kunt u zich
richten tot de schoolleider.

Aan het einde van het schooljaar wordt tijdens de Algemene Ouderavond verantwoording afgelegd
over de besteding van de ouderbijdragen. Deze wordt tevens op papier met de ouders gedeeld.

De MR bepaalt mede hoe de ouderbijdragen worden besteed.

Wat is er vorig schooljaar met de ouderbijdrage gedaan?

= Investering in groei en kleine kleuterklassen: Extra kosten in verband met de start van een
vierde kleuterklas. Personeelskosten en inrichting.

= Euritmie voor de kleuters met muzikale ondersteuning.

= Euritmie in het kader van Passend Onderwijs voor klas 1 t/m 6.

= Biologisch-dynamische voeding tijdens feesten en voor dagelijks gebruik in de kleuterklassen.

= Bijscholing Vrije-school onderwijs.

= Jaarfeesten (materialen en andere onkosten).

= Specifieke onderwijsmaterialen kunstzinnige vakken en lesmateriaal zoals potloden, wol (in
plaats van materiaal van kunststof), bijenwas.

Wat zijn de plannen voor dit schooljaar?
De school is van plan de ouderbijdragen dit jaar te gebruiken voor de volgende uitgaven:

= Aanschaf meubilair bewegende eerste klas

= Euritmie voor de kleuters met muzikale ondersteuning.

= Euritmie in het kader van Passend Onderwijs voor klas 1 t/m 6.

= Biologisch-dynamische voeding tijdens feesten en voor dagelijks gebruik in de kleuterklassen.

= Aanschaf nieuwe toneelverlichting.

= Bijdragen aan een nieuw ‘groen’ speelplein.

= Bijscholing Vrije schoolonderwijs.

= Jaarfeesten (materialen en andere onkosten).

= Specifieke onderwijsmaterialen kunstzinnige vakken en lesmateriaal zoals potloden, wol (in
plaats van materiaal van kunststof), bijenwas.

Betalingen

Het toegezegde bedrag dient u zelf, op de wijze die u op het formulier heeft aangegeven, over te
maken op onze rekening NL61RABO 01.21.90.03.12 ten name van de Stichting Vrije School Zwolle,
p.a. Bachlaan 8, 8031 HL Zwolle, o.v.v. naam + achternaam kind(eren).

Schoonmaalk, (tuin)onderhoud en bestuurlijke taken

Op onze school wordt ouders gevraagd, naast de financiéle bijdrage, ook mee te helpen met het
schoonmaken van het gebouw, het technisch onderhoud en het tuinonderhoud. Naast de financiéle
besparing (ongeveer € 15.000, -) die dit oplevert, geeft het gezamenlijk zorg dragen voor het gebouw
waarin de kinderen zoveel tijd doorbrengen een sterke impuls aan het gemeenschapsgevoel.

Ouders kunnen kiezen voor de schoonmaak, tuinonderhoud of technisch onderhoud. leder jaar wordt
opnieuw gekeken naar het aantal ouders dat nodig is voor het goed functioneren van deze groepen.
Het schoonmaken vraagt gemiddeld 2,5 uur per zes weken. Voor werk in de tuingroep wordt een
dagdeel per week in het tuinseizoen gevraagd. De onderhoudsgroep klust één ochtend per maand,
het gehele jaar door. Aan het eind van ieder schooljaar inventariseert de codérdinator de le en 2e
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keus voor het nieuwe schooljaar. Ouders kunnen dan aangeven of zij dezelfde taak willen blijven
uitoefenen of liever overstappen naar een andere groep.
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6.1

6.2

6.3

6.4

Voor- en na onze school

Kinderdagverblijf Doppejan

In samenwerking met onze school verzorgt Landstede in een klein gebouw op het schoolterrein de
kinderopvang voor kinderen van 0 tot 4 jaar. In deze huiselijke veilige omgeving worden de kinderen
gestimuleerd vanuit hun eigen belevingswereld. De opvang wordt vormgegeven vanuit dezelfde visie
als de school. Waar mogelijk worden feesten gezamenlijk gevierd.

Vanaf januari 2016 zal er naast de opvang ook twee dagen in de week een antroposofische
peutergroep starten.

Buitenschoolse opvang Doomijn

Mocht u voor uw kind behoefte hebben aan buitenschoolse opvang: deze wordt door Doomijn
verzorgd in de oude boerderij De Klooienberg, aan de rand van hetzelfde park waar ook onze school
aan ligt, op de dijk aan het Zwarte Water. De kinderen worden door Doomijn op school opgehaald.

Bovenbouw (voortgezet onderwijs)

Als de carriére op de basisschool is afgesloten kiezen de kinderen voor het voortgezette onderwijs dat
bij hen past. Ook in Zwolle is er sinds 2013 een Vrije School voor Mavo, Havo en Atheneum, het
Michael College. Deze is eveneens gelegen aan de Bachlaan in Holtenbroek, onderdeel van de Van der
Capelle Scholengemeenschap.

Wij zijn blij dat we onze kinderen een doorlopende leerlijn Vrije Schoolonderwijs aan kunnen bieden
en onderhouden een nauw contact met het Michael College.

Passend onderwijs

Om in Zwolle en.omgeving het passend onderwijs voor ieder kind te kunnen garanderen en expertise
verder te ontwikkelen, wordt er samengewerkt met 30 andere basisscholen voor openbaar en
algemeen bijzonder onderwijs en een speciale school voor basisonderwijs. Dat gebeurt in een
deelverband van het regionale samenwerkingsverband voor passend onderwijs, het deelverband ‘De
Stroming’.
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7.1

Ons onderwijs, evaluatie en ambities

Niet alleen de kinderen, ook de school is altijd in ontwikkeling. Wij werken voortdurend aan het
ontwikkelen en verbeteren van de kwaliteit van ons onderwijs, zowel op pedagogisch en didactisch
niveau als op het gebied van zorg en communicatie. Onze doelen en speerpunten stellen we jaarlijks
bij.

Belangrijke behaalde doelen en verbeterpunten van het schooljaar 2014 - 2015:
Derde afrondende jaar van de teamscholing dynamische oordeelsvorming “In gesprek met elkaar”.
Deze cursus heeft bijgedragen aan beleidsontwikkeling op het gebied van communicatie, aan het
versterken van het team en aan het uitwisselen van kennis onderling.

2° jaar implementatie Cobperatief leren voor Vrije scholen (CLVS)

Gekozen is voor een driejarig traject om het codperatief leren structureel te gaan implementeren als
nieuwe werkwijze.

Het CLVS stuurt niet op de inhoud, maar geeft legio werkvormen om onze rijke Vrije School inhouden
-anders dan klassikaal- vorm te geven.

Wij hebben gemerkt dat kinderen in deze tijd steeds meer behoefte hebben aan individuele ruimte,
eigen initiatief, meer individuele verantwoordelijkheid voor het eigen leerproces en aan creatieve
vormen om te leren samen werken. Wij hebben in het CLVS een antwoord hierop gevonden.

Verdere implementatie Handelingsgericht werken (HGW)
In december ’14 nieuw leerlingvolgsysteem ‘ParnasSys’

In januari ’15 nieuw sociaal emotioneel volgsysteem ‘ZIEN’
Vormgeven aan samenwerking met Michael college

Ontwikkelen Schoolplan ’15 - ‘19
In dit schoolplan wordt het beleid omschreven en de ambities en verbeterpunten voor de school voor
de komende vier jaar. Deze worden specifieker uitgewerkt in jaarplannen.

Cultuur met kwaliteit
In december ’14 is onze school bij de meting als voorhoedeschool direct in fase drie gekomen,
waardoor ons cultuuronderwijs een nieuwe impuls heeft gekregen.
We hebben twee nieuwe leerlijnen ontwikkeld:
. Leerlijn creatieve inzet van multimedia in het Vrije schoolonderwijs
" Leerlijn dramatische expressie en beweging ter uitbreiding van onze bestaande leerlijn
toneel

Start Passend Onderwijs
. Start Meanderklas; extra klasje waar individuele kinderen begeleid gaan worden
. Inzet Pedagogisch Medewerker voor observaties, ondersteuning in de Meanderklas; zorg
voor implementatie aangeleerde vaardigheden in de klassen, ontlasten van de klassen door
individuele begeleiding te bieden

. Inzet dramatherapie

" Ontwikkelen van euritmie remedial voor de lagere schoolklassen

" Deelname De Stroming; inzet ambulant begeleiders, preventief begeleiders, orthopedagoge,
verzorgen van scholing

. Deelname Schakelklas NT2, de Toonladder

. Ontwikkelen expertiseteam met verschillende disciplines;  kinderfysiotherapeut,

antroposofisch arts, orthopedagoog, euritmiste, dramatherapeute.

Invoeren nieuwe organisatievorm; werken in mandaatgroepen
Werkgroepen:
" Natuur- en techniek
Ontwikkelen leerlijn techniekonderwijs; in mei ’15 vastgelegd in het schoolplan ’15-‘19
Maart '15 start eerste technieklessen

17



7.2

7.3

. Engels
Vernieuwen leerlijn Engels
Vergelijken Engelse methodes; mei '15 keuze methode
Vastlegging in schoolplan mei ’15

. Cultuuronderwijs
Ontwikkelen leerlijnen (zie Cultuur met Kwaliteit)
Start nieuwe leerlijnen in januari ‘15 drama, in april ‘15 multimedia.
Vastlegging in Schoolplan mei '15.

. Rekenen
Afronden implementatie WizWijs

. Taal
Voorbereiding 4-jaren schoolplan
Start klasdoorbrekend leesonderwijs in september ‘14
Voorbereiding opzet schoolbibliotheek

Uitstroom gegevens

Al jaren krijgt het merendeel van onze leerlingen aan het einde van onze schooltijd een havo-vwo
advies. Sinds 2013 kunnen de leerlingen ook naar de middelbare Vrije school in Zwolle (Michael
College).

2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014  2014-2015

VMBO 17% 53% 38% 30% 38% 35% 18%
HAVO 30% 5% 15% 19% 35% 39% 30%
VWO 52% 42% 46% 52% 27% 26% 52%

Keuze vervolgonderwijs van de 6e klassers, per jaar weergegeven.

Ambities voor schooljaar 2015-2016

Afrondend 3° jaar scholingstraject Cobperatief Leren voor Vrije Scholen verder uit te breiden en te
implementeren

Verder implementeren Handelingsgericht werken
Vernieuwing en aanschaf methode leerlijn Engels
Implementatie en ontwikkelen leerlijn bewegend leren/ bewegende klas

Opleiden media-coach
Vormgeven aan een media-coach in de school, voor het uitwerken van een leerlijn ICT en hygiénische
omgang met multimedia en ICT.

Schoolplan ’15-’19 uitwerken in jaarplannen
Beleid van de school verbeteren aan de hand van de Kwaliteitsladder Vrijescholen PO.

Starten met wisselende speelhoeken in de kleuterklassen

Elke kleuterklassen heeft nu eigen speelgoed en spelmateriaal. Voor extra uitdaging en thema gericht
werken in de kleuterklas wordt er een roulatiesysteem opgezet, zodat het spelaanbod per klas zal
wisselen. Zo worden ook de oudste kleuters steeds weer uitgenodigd en uitgedaagd tot nieuw spel en
ontwikkeling.

Uitwerken Groeiscenario’s

Verdere uitwerking Passend Onderwijs
. Uitbouw Meanderklas; extra klasje waar individuele kinderen begeleid gaan worden
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Inzet Pedagogisch Medewerker voor observaties, ondersteuning in de Meanderklas; zorg
voor implementatie aangeleerde vaardigheden in de klassen, ontlasten van de klassen door
individuele begeleiding te bieden

Inzet Dramatherapie

Verder ontwikkelen van euritmie remedial voor de lagere school klassen

Deelname De Stroming; inzet ambulant begeleiders, preventief begeleiders, orthopedagoge,
verzorgen van scholing

Deelname Schakelklas NT2

Ontwikkelen expertiseteam met verschillende disciplines; kinderfysiotherapeut,
antroposofisch arts, orthopedagoog, euritmiste, dramatherapeute.

Verdere implementatie nieuwe organisatievorm; werken in mandaatgroepen
Werkgroepen:

Natuur- en techniek
Leerlijn en projectlessen borgen.

Engels
Implementatie nieuwe leerlijn en methode Engels

Cultuuronderwijs

Aantrekken deskundigen op het gebied van muziek; gebruik van instrumenten, start
schoolorkest.

Ontwikkelen en uitwerken nieuwe leerlijn creatief schrijven (kunstzinnig taalonderwijs)
Verder uitwerken creatieve inzet van computers

Taal

Start verbetertraject technisch- en begrijpend lezen; deelname aan traject ‘Denk!’
Verdere uitwerking klasdoorbrekend leesonderwijs

Uitbreiding schoolbibliotheek en kleuterbibliotheek
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